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* Informe de Autoevaluacion del Director General sobre el desempeiio
institucional durante el ejercicio 2020.

* Informes de los Comités de Control y Desempeiio Institucional
* Informe de los auditores externos a estados financieros
*  Principales acuerdos sometidos para autorizacion:

Autorizacion del Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021.

Autorizacion para ejercer Presupuesto Federal por $580,486,712.00
Autorizacion para realizar modificaciones a la estructura organica (CRISP).
Autorizacion para actualizar el Estatuto Organico del INSP.

AA/Y K

* Ejemplo de Asuntos Generales de interés para los miembros de la JUGO.

v Donaciones recibidas. . .
. . > : Las Juntas de Gobierno celebran dos sesiones
v Convenios nacionales e internacionales. .. - N
<3 ny . " e N, ordinarias por ano, y las extraordinarias que
v Actividades de blindaje electoral y evaluacion de actividades del comité de ética. convoque su presidente .
v" Presion de gasto y pasivo laboral contingente. (359 paginas de la carpeta )
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Analisis del desempeio en investigacion

Avance en la formacion de Recursos Humanos
de alto nivel en Salud Publica

Resultados en Servicios de Encuestas, Asesoria y Evaluacion
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Eficiencia en Administracion y Planeacion Estratégica

Problematica Institucional

Apoyos del Patronato
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ANALISIS DEL
DESEMPENO
EN INVESTIGACION

Instituto Nacional
de Salud Pdblica




Publicacion anual de Articulos Cientificos 1990-2020 g

|§%‘ 372 articulos cientificos publicados en 2020,
El nimero més alto en la historia del INSP
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Publicacion anual total 1990-2020 By

7,201 productos cientificos en 30 afios at8

428

448 productos cientificos en 2020 el mayor
numero de publicaciones en 30 anos

M Articulos
w Capitulo
m Libros 183
168 372
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144 9 315 330Q 333 Skl
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Publicacion anual de Articulos Cientificos 2016-2020 R
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2016 2017 2018 2019 2020

Indice de publicaciones: Articulos (IlI-VIl) /ICM en SNI= 1.5. 87.3 % Gupos IlI-VIl 7.5 % Grupo VII
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Membresia en el SNI 2020 Ry i

120 106 12
100
80
60
40
20 13 12 10 18 21 -
. e .

Candidatos Nivel | Nivel Il Nivel Il
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m 2018 = 2019 = 2020

186/213 investigadores 187/213 investigadores 183/214 investigadores
SNI (87.3%) SNI (87.7%) SNI (85.5%)
Incremento 1.9 pp Incremento 0.4 pp Decremento 2.2 pp
respecto a 2017 respecto a 2018 respecto a 2019
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Investigacion cientifica Ry iz

Proyectos de investigacion por aio

335 345 351 331 346 La variacion entre 2019 y 2020 es

257 299 debido a:
276 267

995 * Depuracion de proyectos no
246 vigentes

* Reduccion de convocatorias de
CONACYyT Yy sustitucion de Fondo
Sectorial de Salud

* Reduccion de evaluaciones y
servicios a Gobiernos Estatalesy a
Dependencias del Gobierno
Federal

» Posible afectacion en
productividad en futuro

323

130 131 121
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2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

* 246 proyectos de investigacion desarrollados a través de las
Lineas de Investigacion por Mision en 2020
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Publicaciones en colaboracion con otros INSalud &=«

= INPER 19 | = INPRFM 8

= INGER 3 = NP 2
| = INCAR 2 = INNNMVS 2
| = INCAN 6 =  HGMGG 1
| = INMEGEN 7

= INER 2 71

= INCMNSZ 17 :

) _ | Articulos
=  HIMFG 2 + 2 Capitulos Libro Publicados y 2
capitulos de libro




PARTICIPACIONES RELEVANTES
DEL INSP CON DIVERSOS
SECTORES DEL GOBIERNO
FEDERAL DURANTE 2020
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Participaciones relevantes del personal Directivo e ICM con diversos sectores o
del Gobierno Federal en 2020 By i

1. Apoyo Secretaria de Salud Federal COVID-19 4. CENAPRECE

Participacion del INSP en apoyo a CENAPRECE en el C ENA P RE C E

proyecto apoyado por OPS sobre atencion local para
COVID-19, bajo el esquema general de la estrategia APS.

L\/ Apoyo a la SSA con una representante permanente en el
grupo interdisciplinario de apoyo para la atencion a la
emergencia por COVID-19.

c

i)

0 . . - P - .

-1 2. Instituto Nacional de Diagnostico y Referencia - »

2 _ o g y 5. Grupo Técnico Asesor de Vacunacion COVID-19 (GTAV)

3 Epidemiologicos (InDRE)

§ v Una investigadora del INSP coordinay dos participan GOBJIERNO DE

) ; : tagnacti : L como integrantes del GTAV. Se presento el plan de MEXICO

2 v' Apoyo al Instituto Nacional de Diagnéstico y Referencia eg -oep pia

3 Epidemioldgicos (InDRE) en el fortalecimiento de las VEEHIEL ICON bEEDC G EIHE, SR o)

S capacidades de vigilancia epidemioldgica de COVID-19. articulo: “Priorizacion inicial y consecutiva para la

= vacunacion contra SARS-CoV-2 en la poblacion BUNEChY L ANSCA T BN
mexicana”

3. Secretaria de Salud, RENAPO e INEGI
6. Gobiernos estatales y CDMX

v" Acciones conjuntas con gobiernos estatales y municipales cMcc-19 )\a'ﬁ/{

para impulsar medidas preventivas en la epidemia por DI T TR
COVID-19 (CDMX, Morelos, Chiapas, Veracruz,
Querétaro).

v" EI INSP esta coordinando el grupo interinstitucional para la
Estimacion del Exceso de Mortalidad, en el que participa la
Secretaria de Salud, el RENAPOy el INEGI para observar las
defunciones esperadas y las observadas en este periodo
2020.
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Participaciones relevantes del personal Directivo e ICM con diversos sectores

del Gobiemo Federal en 2020

7. Revision de PAES

|
|
L v" En noviembre de 2020, la Subsecretaria de Prevencion y
Promocion de la Salud solicité a la Direccion General del
INSP apoyo para la revision técnica de 15 Programas de
Accion Especificos.

8. Grupo Intersecretarial de Salud, Alimentacion,
Medio Ambiente y Competitividad

v' Participamos en GISAMAC para la promocion de dietas
saludables y sostenibles, ante la sindemia global entre
desnutricion, obesidad y cambio climatico.

v" EI INSP Coordina tres grupos de trabajo.

9. Instituto Nacional de Psiquiatria y la Universidad
Nacional Autonoma de México

y la Universidad Nacional Autonoma de México para
analizar la capacidad de respuesta comunitaria para
la prevencion del COVID-19.

| L v" Colaboracion con el Instituto Nacional de Psiquiatria

Primera Sesion Ordinaria 2021

10. Participacion en SIPINNA

v' Asesoria mediante herramientas de apoyo a la toma de

decisiones en temas especificos, como la
georreferenciacion de casos de sarampion en la Ciudad
de México en colaboracion con CENSIA-SSA, OPS y
Secretaria de Salud local, asi como el desarrollo de un
Tablero de Control sobre casos COVID-19

11.

Centro Nacional de Equidad de Géneroy

Salud Reproductiva (CNEGSR)

|

v" Participacion del INSP con el CNGSR en la Comision
para la primera infancia; el Comité técnico especializado
de informacion de niios, nifias y adolescentes
(CTEIPIDNNA) y la mesa sobre métricas en Salud y
Nutricion de la Estrategia Nacional de Atencion a la
Primera Infancia (ENAPI).

Instituto Nacional
de Salud Publica

£-9
Ve

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
||||||||||||||||||
Y ADOLESCENTES

17




AVANCE EN LA FORMACION
DE RECURSOS HUMANOS
DE ALTO NIVEL EN

SALUD PUBLICA

Instituto Nacional
de Salud Pdblica




Oferta académica de posgrados 2020-2021 i
En investigacion

* Especialidades

» Maestrias en Ciencias

Medicina Preventiva Programas académicos inscritos

> e . Epidemiologi -
Evaluacion Integral de Programas y Politicas de Desarrollo Social bidemio ogla, en el Padrén del Programa
Sistemas y Politicas de Salud Nacional de Posgrados de
» Maestria en Gestion de la Calidad en los Servicios de Salud Salud Ambiental Calidad (PNPC) de CONACyT.
* Maestria en Nutricion Clinica Enfermedades Infecciosas

* Maestria en Salud Piblica Enfermedades Transmitidas por Vector

Epidemiologia (modalidad presencial y ejecutiva) Nutricion Poblacional El Instituto Nacional de Salud
Publica concentra jovenes
promesas de la salud piblica
) o _ o @ Ademas 4 Programas
(Modalidad presencial y ejecutiva) Unidades didacticas Doctorados | Virtuales
Salud Ambiental (modalidad ial - :

alud Amblental (modalidad presencial habilitadas en | @ Programas acreditados ante

: : *  Doctorado en Cienci

modalidad virtual ocloradoeniencias CEPH y TropEd
Epidemiologia 571 Alumnos activos
335 Profesores titulares

@ 294 Profesores adjuntos

Bioestadistica y sistemas de Informacion Bioestadistica

(Modalidad virtual)
Administracion en Salud

Economia de la Salud
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Ciencias Sociales y del Comportamiento
(Modalidad presencial)

Nutricién (Modalidad presencial) en 2020
Envejecimiento (modalidad presencial) \

®

Enfermedades Infecciosas '

(O]

/ Sistemas de Salud I
Enfermedades Infecciosas (Modalidad presencial)

* Maestria en Salud Piiblica Modalidad virtual
* Doctorado en Salud Piblica
* Doctorado en Calidad de los Sistemas de Salud

* Doctorado en Ciencias en Nutricion Poblacional
* Doctorado en Ciencias en Salud Ambiental '

Primera Sesién Ordinaria 2021 19




Informe de Autoevaluacién

Cumplimiento de la Tasa de Graduacion y Eficiencia terminal By ez

Doctorado en Ciencias
Generacion 2014

‘ - 100%
90% 91% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 59% 59% 60%

0
50% 50%
40% 40%
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
2012 2013 2014 2015 2016
W Tasa de Graduacion W Eficiencia Terminal
En tiempo y forma
Indicadores CONACYT
el efiencia Termina |
En desarrollo 40 %
Consolidado 50 %
Internacional 70 %
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Maestria en Ciencias
Generacion 2016

97% 97% 97%

100%
95%
90%
85%
80%
75%
70%
65%
60%
55%
50%

90% 95% 95%

Meta CONACyT (70%)

2014 2015 2016 2017 2018

M Eficiencia Terminal

B Tasa de Graduacion
@ En tiempo y forma

Indicadores CONACYT

m Eficiencia Terminal

En desarrollo 40 %
Consolidado 50 %
Internacional 70 %

Maestria en Salud Piblica
Generacion 2016

100¢
93% 93%

98%

95% 95% 94%

82% 82%

Meta GONACyT (60%)

2014 2015 2016 2017 2018
m Tasa de Graduacion ™ Eficiencia Terminal
En tiempo y forma
Indicadores CONACYT
| Eienci Terminad
En desarrollo 50 %
Consolidado 60 %
Internacional 70 %
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Programa de Educacion Continua Ry

4,851 alumnos en cursos de educacion continua

iYL
kI unidades didacticas ofertadas (10 nuevas) &

1c clase ent mp:r

Cursos en Linea Masivos Abiertos (CLIMA)
106,413 participantes en 14 cursos
62,707 (59%) aprobados
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M Inscritos M Aprobados

20.000 18,720
13994
15,000
12,055 11,464 11,406
10,000 8274 8137
6429
5,000
0
Lactancia y amamantamiento Manejo de infecciones respiratorias  Salud sexual y reproductiva y prevencidon Atencién a enfermedades transmitidas
agudas y la enfermedad similar a la del embarazo en adolescentes por vector
influenza

Primera Sesion Ordinaria 2021 2 1




Reacreditacion del INSP ante el CEPH by

La Escuela de Salud Publica de Meéxico recibio Ia
reacreditacion por el Council on Education for Public Health 3
(CEPH), por un periodo de siete ainos (1 de julio de 2027). 3 @)CEPH? syt

avances en recomendaciones.

I Compromiso de un reporte en abril de 2021, para documentar
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ACCIONES Y
© PROYECTOS EN
RESPUESTA A
COVID-19




Produccion cientifica sobre COVID-19 en 2020 Ry

@ El Instituto cuenta con 26 proyectos de investigacion relacionados con COVID-19, de los cuales 18 proyectos estan en desarrollo,
cuatro proyectos concluidos y cuatro proyectos aprobados. Se cuenta ademas con un registro de 14 proyectos presentados en
distintas convocatorias que no fueron aprobados.

© Se realizaron 61 publicaciones sobre COVID-19: 24 articulos cientificos, 24 articulos de divulgacion, 8 revisiones rapidas de
literatura y 5 documentos de postura publicados en el periodo.

26 Proyectos sobre COVID-19 en 2020 61 Publicaciones sobre COVID-19 en 2020

® En desarrollo Al m Articulos cientificos

= Concluidos = Articulos de divulgacion
M N
N evisiones rapidas
m Documentos de postura
®m No aprobados
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SEMINARIO

1S itlexiones sobre \;;;puesta de
\ O ante la pandemia de M st 9

LA F(J)rqamm(lonﬁ N
A “p f/Panamericana
w7 de la Salud R R
¢ ’J—’\ % Organizacién =
G Mundial de la Sal o |
Y02 Mundial de la Salud g h [ 4?
MEXJICO
e INSTTIVIONDE
CARDIOLOGIA
IGNACIOCHAVEZ
s
=

~para enfrenfar los pré os ré

RAMON DE LA FUENTE MUR1Z

EL COLEGIO
DE MEXICO

INSTITUTO RESUMEN DE RECOMENDACIONES

DE GERIATRIA

/2 \ ﬁ\ INSTITUTO NACIONAL DE

< | CIENCIAS MEDICAS
LA &5 Y NUTRICION
\

LA v
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Aportacion de los residentes a la atencion COVID-19 By i

@ Los residentes de los programas de estudio de la Escuela de Salud Publica de México
han colaborado de manera permanente durante la pandemia

@ Rotacion de 22 Médicos Residentes en la Direccion General
de Epidemiologia /SSA en apoyo a la Vigilancia
Epidemioldgica del COVID-19 a nivel federal del 29 de marzo
al 11 de julio.
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31 Médicos Residentes en el Grupo de Apoyo para el Programa
de deteccion y contencion de casos de COVID-19 durante el
proceso de retorno laboral ordenado:

= Atencion telefonica.
= Llenado de cuestionarios de evaluacion de casos sospechosos.
= Canalizacion adecuada e indicaciones.
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RESULTADOS EN SERVICIOS
DE ENCUESTAS, ASESORIA Y
EVALUACION

Instituto Nacional
de Salud Pdblica




Encuesta Nacional de Salud y Nutricion COVID-19 &=~

O CDMX
m Centro
= Centro-Norte

@ Estado de México
@ Frontera

m Pacifico Sur

B Pacifico-Centro
B Pacifico-Norte

= Peninsula

@ Del 14 de agosto al 14 de noviembre 2020 se realizo el
levantamiento en campo de la informacion.

@ Se visitaron 14 mil hogares en el pais.

@ Latasa de respuesta fue de 77.6%

@ Los resultados sobre seroprevalencia muestran que 25% de la
poblacion en México tiene anticuerpos contra el virus SARS-CoV-2

@ Del total de personas a las que se les encontraron anticuerpos: 70% no
presento sintomas, 10% present6 apenas algunos sintomas y 20%
presento un cuadro sintomatico de COVID-19
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@ Afinales de diciembre se concluyd la recoleccion de informacion y se
generaron las primeras bases de datos.

@ Se realizo el analisis de los datos, mas alla de las seroprevalencias T\
contra SARS-Cov-2 CONTINUA

@ El informe final de la ENSANUT 2020 se publicara en abril de 2021
@ Estamos trabajando en varios articulos cientificos para publicacion

Primera Sesion Ordinaria 2021




~ Investigacion con impacto en Politica Publica By i
|
| Grupo Intersecretarial de Salud, Alimentacion, Medio Ambiente y Competitividad (GISAMAC)

@ Vv EIINSP coordina el grupo de trabajo para modificar el entorno
alimentario, mediante el disefo y promocion del etiquetado frontal de |
advertencia y la modificacion de la NOM-051 que entro en vigor el 1 de | I . mexico (8 cisamac
octubre de 2019.

+ COMPATIBLE CON OBJETIVOS DE
@ DESARROLLO SOSTENIBLE
» . * BASADO EN EVIDENCIA
a - * SENSIBLE CON DERECHOS HUMANOS

* LIBRE DE CONFLICTOS DE INTERES
@ v Coordina el grupo para reducir el impacto de publicidad de alimentos y l Q

DE LA MANO CON SOCIEDAD CIVIL,
. i ACADEMIA Y AGENCIAS INTERNACIONALES
bebidas no saludables en ninos y adolescentes
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L
@ Vv Coordina el grupo para el desarrollo de las nuevas Guias Alimentarias y @
de Educacion Fisica para México y el disefo de una Canasta Ak
Alimentaria normativa.

@ v Coordina el grupo sobre medidas fiscales para desincentivar el
consumo de productos alimenticios no saludables

@ v Participa en grupos de trabajo relacionados con la creacion de un
sistema alimentario sustentable y amigable con el ambiente.
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Estrategia de difusion y divulgacion By i

@ Ciclo de Teleconferencias de COVID-19 en México con el objetivo de analizar y discutir los retos
que ha enfrentado México en el combate a la pandemia (16,450 participantes) .

} . COVID-19
W Meéxico
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2

g & ISSN 25041119
S

2 zecelze INSP

3

o PLOS ONE i m\nD-lSp-tm;.’n risk of A RESISTE BC DIVELEADION 5EL SUSTITUTO SACORA RIS £y

S W Samsrmon. 0N Fortiny émond s pesairial Wik COVIO-S s Numero especial

g S COVID-19

E !m SUDPOrs & favorable IMPact on SARS-CoV-2 spread In Mexico =1

@ Boletines semanales sobre publicaciones =
de alto impacto sobre COVID-19. — .
i conBs Geiparamer | M

@ Gaceta INSP “numero especial COVID-19”

@ Gaceta INSP “agosto-octubre 2020”
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Factor de impacto SPM 199/7-2019 P

‘ 1647 factor de impacto durante 2019. E presentaciones de libros.

| E nimeros (tres sobre COVID-19) de SPM

1.647

1.396
1.331

1.107
1.034 1.039

Informe de Autoevaluacion

0.937 0.941 0971

| 0.872 0.852
0.689

0.368
0.328
0.92 0.295 0257 0.266
0.185 O 0.021

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Publicaciones de SPM

© Seis niimeros regulares de Salud Publica de México

@ Seccion especial sobre rotavirus: vacunacion, prevencion y control

o 1emas relevantes de salud, destacando una cantidad importante que abordo
prioritariamente la pandemia de COVID-19

@ Resultados estatales y nacionales de la ENSANUT 2018-2019

@ Namero especial con 24 articulos analiticos de la ENSANUT-2018-19
@ Unregalo de salud para la vida (Libro sobre alimentacion Infantil)

@ Contribuciones desde la antropologia médica y la salud piblica para personal de
salud en regiones indigenas y rurales

@ Produccion de peces Poecilia maylandiy su implementacion para el control biologico
de Aedes spp

© Entre Cacomixtles y Koalas. Desafios ante la discapacidad intelectual
@ Encuesta Nacional de Salud y Nutricion. Resultados por entidad federativa

@ Salud Publica de México. 60 anos, 100 testimonios

Primera Sesion Ordinaria 2021
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Encuesta Nacional
de Saludy Nutricion 2018-19
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EFICIENCIA EN
ADMINISTRACION Y
PLANEACION ESTRATEGICA

Instituto Nacional
de Salud Publica




Evolucion del presupuesto ejercido By i

200.000 Recursos Fiscales Autorizados (PEF)
’ 187,669 .
184,327 Propios y Terceros (Programados)
180,000 169,648
160,000 152,87
143,570 141,417
140,000
7, 127,043
S ? 124,924
S ® 120,000 /
g o
IS 3
g w 100,000
5 2 100,000
< €
3 c 80,000
() (&)
S ©
g & 60,000 70,822
= (&)
40,000
25,3..,
20,000 27,259
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
—Recursos Fiscales (Gastos de Operacion) ——Recursos Propios ——Recursos de Terceros

2015-2020 recursos ejercidos
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Principales agencias financiadoras que aportan R i
el mayor monto de recursos (2014 - 2020)

m2014 w2015 w2016 =2017 2018 m2019 w2020  CIFRASEN MILES DE PESOS

MEXICANOS
249,697
250,000
200,000
150,000
112,672
100,000
50,000
’ 32,421
CONACYT BLOOMBERG UNICEF UNFPA ICAHN SCHOOL OF MEDICINE AT WHO
MOUNT SINAI

Primera Sesion Ordinaria 2021 42




3
=g
£e

lluminacion inteligente sede Cuernavaca Ry i

© Avance al 31 de diciembre, 2020

* Adjudicacion del servicio de iluminacion inteligente a la empresa Airis Soluciones Led,
por un costo de $5 mdp a ejecutarse de octubre a diciembre de 2020, con una
inversion inicial del INSP de $2.5 mdp y el resto a pagar en el ejercicio 2021.
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* Se prevé un ahorro en el costo de energia eléctrica de hasta el 30% inicialmente y
gradualmente aumentara al 70% (en kilowatts/hora sobre consumos actuales).
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Seguimiento a las acciones del PAT 2020 Ry

m 4 ACCIONES CON
ACCIONES ACCIONES CON ACCIONES POR
P I EJE RECTOR . AVANCE EN SU
a n eq C I.O n ASIGNADAS ATENCION I ATENDER
EStrategI Ca . Consolidar las capacidades y desarrollo de
los recursos humanos del INSP. 34 31 3 0
c
0 . . o g
S . Elevarla calidad, pertinencia y relevancia de
. PROGRAMA la investigacion. 43 38 2 3
g ANUAL
3 DE TRABAJO o _ :
8 . Fortalecer la formacion de investigadores y 61 59 1 1
@ profesionales de la salud piblica.
S
=
. Vinculacion y Difusion. 17 14 2 1
. Eficiencia en la gestion administrativa y 29 26 9 1
planeacion estratégica institucional.
168 10 6
TOTAL DE ACCIONES CUMPLIDAS AL 184
SEGUNDO SEMESTRE DE 2020 929, 5% | 6%
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PROBLEMATICA
INSTITUCIONAL




Déficit capitulo 1000 servicios personales P

Presupuesto autorizado

2021 Proyeccion Déficit
de gasto I ED Y

menos importe a devolver de
seguridad social
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Conceptos potencialmente afectados:
PEDD

e Estimulos { Productividad cientifica
Permanencia

* Aguinaldo
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Laudos laborales By

Al cierre del segundo semestre 2020

152 asuntos laborales que representan el
pasivo laboral contingente para el INSP
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Litigios pendientes de 134 por un monto de Monto
resolucion $76,712.10 MDP estimado :
$79,800.92 MDP

Pagados pendientes 18 por un monto de
de acuerdo $ 3,088.82 MDP
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@ EIINSP tiene la necesidad de
generar mas recursos de
terceros que permitan
incrementar el trabajo de
investigacion cientifica

@ Asimismo, desde hace varias
décadas enfrentamos el
problema de falta de
crecimiento de personal de
investigacion

c
S
3
S
§
<
3
g
3
£

Primera Sesién Ordinaria 2021




@ Construccion de la Unidad de Laboratorios detenida desde 2014 &=

@ EI INSP cuenta con una construccion de laboratorios que inicio en el ano 2006.

o Desde 2014 no se ha recibido asignacion de recursos para continuar la obra.

@ Se requieren $ 1.5 MDP para la contratacion de los estudios de factibilidad legal, econdémica,
técnica y ambiental previo al inicio de la obra.

e Se requieren $217.9 MDP para su conclusion.

§ Componente de obra
3
o TOTAL
2 CONCEPTO .
£ (Miles de pesos)
= Componentes de obra 2020 $43,299
Componentes de obra 2021 52,999
Componentes de obra 2022 67,823
CONCLUSION DE OBRA 164,122
Componentes de equipamiento 2022 53,805
EQUIPAMIENTO 53,805
| TOTAL $217,927
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AVANCES EN COMPROMISOS
PRESENTADOS EN LA H. JUNTA DE
GOBIERNO 2020




Dictamen de seguridad estructural, T
sedes Cuernavaca y Tlalpan

Se obtuvieron las constancias de seguridad estructural de seis edificios de la sede Cuernavacay
del edificio D (aulas) en Tlalpan, asi como los proyectos de reforzamiento para cada uno de ellos.

Derivado de los proyectos de reforzamiento, se contrataron los servicios para la obtencion de los catalogos de

de los proyectos de reforzamiento para ambas sedes, lo que tendra un costo de: $11.2 millones de pesos.
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El proyecto ejecutivo estructural del reforzamiento contiene el diseno de
reparacion compuesto de:

* Planos de plantas y detalles estructurales de reparacion para cada uno de los edificios
afectados.

* Presupuesto derivado de un catalogo de conceptos que contiene voliimenes y precios unitarios.

« Especificaciones generales y particulares necesarias para la ejecucion de los trabajos de
reforzamiento.
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Equipos que recibieron

Programa de mantenimiento a equipo de laboratorio mantenimiony .%'
Con $1 mdp
CINYS 4
En noviembre y diciembre 2020 se llevo a cabo el servicio de CISP 76
mantenimiento a equipos de laboratorio. CISEl 104
Se dio servicio a 244 equipos de laboratorio. CRISP 60
Programa de impermeabilizacion Servicio integral de
de laboratorios con $1.5 mdp iluminacion inteligente con

i_l $4.6 mdp

Azoteas de laboratorios (CISEl, laboratorios 7, 8

y 13, Bioterio, laboratorio LACOT en Tlalpan) Fomento al ahorro de energia eléctrica,
4,969 m2 migracion a iluminacion SMART LED

Laboratorios CISEI La_bovatorlo LACOT ANTES DESPUES
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ACCIONES DEL
PATRONATO DEL INSP

Instituto Nacional
de Salud Publica
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Instituto Nacional
de Salud Pudblica

@ Contribucion para los eventos académicos, culturales y edicion del
libro conmemorativo de los 100 anos de la ESPM. El costo estimado
es de $600 mil pesos

@ Apoyo en la conformacion de la Asociacion de egresados de la
ESPM

@ El Patronato llevo a cabo la firma del acta constitutiva de la
Fundacion para la Investigacion y Educacion en Salud Publica A.C.
(FIESP) en diciembre de 2020

@ Enel 1er semestre de 2021, la FIESP debera concluir el proceso
administrativo para entrar en operacion a partir del 2° semestre
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Instituto Nacional
de Salud Publica

@ ACCIONES PRIORITARIAS EN 2021
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de Salud Pudblica

Las acciones prioritarias de la comunidad INSP en 2021 by

. Afianzar el proceso de mentoria

. Fortalecer la Investigacion

. Reorganizar y fortalecer la docencia

. Institucionalizar la evaluacion de mandos medios
. Continuar con la reingenieria DAF

. Realizar acciones del INSP frente a la pandemia

. Promover la equidad de género

. Desarrollar proyectos especiales
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. Fortalecer la infraestructura, equipamiento y mantenimiento

10. Fortalecer la vinculacidon y liderazgo

11. Mejorar el ambiente institucional, relaciones laborales y recursos humanos

12. Establecer y atender las prioridades de colaboracion con el Patronato

13. Fortalecer la capacidad de generacion de recursos

14. Mejorar la comunicacion interna




Plan de acciones prioritarias para 2021 o

. . . . s de Salud Publica
= Realizar acciones de difusion,

monitoreo y evaluacién de Calidad de la Investigacion ST Al A . n—
mentoria. 9 Reingenieria DAF

= Incluir indicadores de proceso Realizar resimenes ejecutivos de las * Actualizary renovar los objetivos = Implementar las recomendaciones de

y de resultados de la LIM de recomendaciones sobre de coleglos y coordinaciones e la consultoria sobre la reingenieria.
mentoria politicas y programas para mejorar la implantar gabinetes de docencia. ) ) )
. salud publica Fortal la vinculacién de | *  Monitorear e informar a la comunidad
. . ortalecer la vinculacion de las
j incitirel desatroliode ici actividades de docencia e sobre los avances en [a
liderazgo en el proceso de - :mclatr. el dﬁsarrollo de ,a gznc:as fleM investigacion reestructuracion.
. nvestigacion con mision de las . .
mentoria. g c ot el = Elaborar un cronograma de los
. . i i i6 . rear un sistema curricular ioni
= Incorporar a investigadores =  Fortalecer y monitorear la vinculacion unificado para implementar siguientes pasos en el proceso de
S sin plaza de ICM al programa entre Centros. - . reingenieria.
2 ) . L programas académicos flexibles.
5 de mentoria. = Realizar seminarios y talleres de ) * Actualizar manuales de procesos.
S . . redaccion v propuestas de = Desarrollar la Linea de
4 = Compartir experiencias de . clon y prop . | tigacié Ed i6 * Reconocery promover al personal
3 mentoria de Centros v Ar investigacion con apoyo especial a las nvestigacion en Educacion en o g
5 y Areas. . . . Salud Piblica administrativo.
= B publicaciones de investigadores .
H " Joconte comootra dimension | 10" * Promovery documentar " romuneraciones.
£ ) incorporacion de estudiantes en remuneraciones.
S en el programa de mentoria. de Gl v LIM i o )
& ) proyectos de Gl y . * Revisar procesos administrativos y
E Combinar mentoria individual responsabi"dades del personal_

y grupal.

Equidad de género .
Evaluaciéon de Acciones COVID 19

. % = Impulsary fortalecer el Grupo de trabajo de equidad
Directivos de género. * Actualizar y monitorear acciones y proyectos del repositorio COVID-

- Implementar la evaluacién = Implementar las recomendaclones viables del 19.
de cuatro directores de Grupo de trabajo. ) = Desarrollar el tercery cuarto ciclo de Teleconferencias.
srea. * Iniciar el proceso de Institucionalizacion del Grupo Dar sezulml o )
de trabajo, mediante la creacion del Comité de guimiento al seminario de recomendaciones COVID-19.
" [Instituclonalizar el proceso Equidad de Género. = Desarrollar propuesta de fortalecimiento del Sistema de Salud post
de evaluacion. = |dentificar y difundir acciones que realizan los pandemia.

centros.
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Plan de acciones prioritarias para 2021

Infraestructura / Equipo

Crear un Plan de rehabilitacion de
edificios conforme al resultado de
dictamen estructural.

Buscar financiamiento y habilitar un
piso del Laboratorio de Nutricion.

Concluir proyecto de iluminacion
inteligente en Cuernavaca.

Continuar con el Programa
institucional de mantenimiento.

Atender a las necesidades de
mantenimiento de mayor urgencia en
la sede Tapachula.

Concluir la remodelacion de espacios
en biblioteca para estudiantes.

Equipar laboratorios de CRISP y CISEI
2021.

Iniciar el Proyecto de remodelaciony
equipamiento de Laboratorios del
CISEl y del CRISP.

Iniciar el Proyecto de redifinicion de
espacios de oficinas, salas de
reuniones y aulas post pandemia.

Primera Sesion Ordinaria 2021

Iniciar la operacion de la FIESP.

Contribuir para los eventos y libro
de los 100 aios de la ESPM.

Apoyar la creacion de la
Asociacion de egresados de la
ESPM.

Habllitar aulas en la sede Tlalpan
para cursos ejecutivos de alto
nivel.

Movilizar recursos para el proyecto
de lluminacion inteligente.

Difundir los resultados de
ENSANUT y otros proyectos
estratégicos.

Ambiente Institucional,
Relaciones Laborales y

Recursos Humanos

Realizar acciones de motivaciony
capacitacion del personal de base.

Realizar acclones de reconocimiento
a Investigadores destacados con o
sin plaza de ICM.

Realizar acciones de reconocimiento
y apoyo al personal mas
comprometido en el contexto de la
pandemia.

Reconocer y apoyar las iniciativas de
la comunidad cuyo proposito es
mejorar el medio ambiente, la salud
y el bienestar del personal.

Identificar y definir los perfiles de
puestos en nhuevas contrataciones.

Homologar tabulador de pagos para
personal de honorarios.

Instituto Nacional
de Salud Publica

Vinculacion y

Liderazgo

Continuar la vinculacion
con diversos sectores que
inciden en la salud
poblacional.

Identificar oportunidades
de colaboracion con el
ejecutivo, legislativo,
organismos no
gubernamentales y sector
privado.

Iniciar el Proyecto de
renovacion de tecnologias
de informacion y
comunicacion.
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de Salud Pudblica

Plan de acciones prioritarias para 2021 P

Generacion y ahorro de recursos

= Desarrollar un plan de financiamiento y de .
cartera de servicios ante clientes clave ProyeCtos esPec'ales

* Fortalecer capacidad de obtencion de = Consolidar el disefio, operacién y

. fami . igaci6 administracion eficiente de la ENSANUT i ion i
financiamiento de investigacion con 5n ef Comunicacidén interna
recursos de terceros que cubren Continua
- Overhead ’ - Difundir las Prioridades Institucional
38 . * Realizar los preparativos del Centenario de ifundirias Frioridades mstltuclo!\a es.
5 * Fortalecer la capacidad de la ESPM = Difundiry promover la Reingenieria de la DAF.
3 financiamiento mediante consultoriay ] * [Informar a la comunidad sobre los ahorros del
3 venta de servicios " Organizar el CONGISP 2022, plan de austeridad.
e . i igacla i6 = Hacer difusion de la Fundacion (FIESP)
5 e Atraer recursos adicionales para la = Fortalecer la Investigacion y cooperacion en ‘ )-
2 ENSANUT el tema de salud y sostenibilidad con * Informarlas acciones de apoyo al gobierno
S L ) equidad. durante la pandemia.
g *  Generar monetizacion en redes sociales Consolidar el P instituclonal d = Brindar un reconocimiento al Comité Interno de
= . onsolidar el Programa Institucional de ‘2 P
«  Ofertar Educacion continua y ejecutiva Salud de los Pue Iﬁos Indigenas (PISPI) retorno laboral, el Centro de Atencion Telefonica
) . g . COVID-19y a personal destacado en apoyos al
Continuar con la generaclon de ahorros Gobierno Federal o estatales durante la
* Identificar y evitar duplicidad de Pandemia.
funciones en personal de honorarios =  Difundir el plan de mantenimiento 2021y sus

A p . . avances
*  Limitar compra de articulos y servicios no

necesarios para la operatividad de las
areas.

* Impulsar la Gestion digital de archivos.

Primera Sesion Ordinaria 2021 5 9




Instituto Nacional
de Salud Publica

H. JUNTA DE GOBIERNO
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Informe de Autoevaluacion

Dr.Juan Angel Rivera Dommarco
DIRECTOR GENERAL

Abril 16 de 2021



